PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PLANO DE TRABALHO DO
TERMO DE FOMENTO N° 022/2019
PROCESSO ADM. N° 023/2019/SMDS
EMENDA N° 014/2019

Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.E CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3392-1508

1.1.1 GESTOR (es) DA PARCERIA

Geralda Henrique de Souza Galviio, matricula: 0143327-6,

1.2 OSC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome

CNPJ

Associagio dos Moradores do Bairro Novo Progresso II- AMONP

16.684.664/0001-57

Endereco

Bairro

Rua Gongalves Dias, 320

Novo Progresso

Nome do Responsavel

Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32140-610
Banco AG C.C 3362-3143
104 2940 3156-0
e-mail:
financeiro(@amonp.org
1.2.1 DIRIGENTE
C.P.F

Paulo Roberto da Silva

653.986.026-91

R.G. Orgiio Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG-3.357.869 Presidente 18/02/2017 a 18/02/2021
Endereco Bairro

Rua 136, n® 490

Jardim Laguna

Cidade L.F. CEP Telefone
Contagem MG 32.140-000 98637-0707
Email

amonp.institucional@gmail.com
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ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO




2.1 DESCRICAO DO OBJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucio
Inicio Fim
Projeto Viver Mais
22/08/2019 21/08/2020
ld'en:ﬂﬁcncﬁo do Objeto

A¢des do servigo de convivéncia previsto no SUAS para idosos.

3.

Bascado na proposicdo da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, a articulagdo dos servigos socioassistenciais do territorio com o PALF]
garante o desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usudrios desses servigos, permitindo identificar suas necessidades
potencialidades dentro da perspectiva familiar, rompendo com o atendimento segmentado e descontextualizado das situagdes de vulnerabilidade

social vivenciadas.

O trabalho social com familias, assim, apreende as origens, significados atribuidos e as
vulnerabilidade vivenciadas por toda a familia, contribuindo para sua prote¢do de forma integral, materializando a matricialidade sociofamiliar no
ambito do SUAS. Dessa forma, o Projeto Mais Viver proposto pela AMONP para o trabalho com Idosos, organiza-se em grupos, de modo a ampliar]
as trocas culturais e de vivéncias entre os usurios, assim como desenvolver o seu sentimento de pertenga e de identidade.
O servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, realizado por meio de projetos, atividades artisticas, culturais, de lazer, esportivas, denire
outras, por ser uma forma de intervengdo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgdo ¢ reconstrugdo)
de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares. Sabemos que o envelhecimento saudavel exige a adogdo de um estilo de vida que|
inclua alimentagdo equilibrada, atividade fisica e mental e, ainda, o convivio social. A AMONP atua fortemente em dois desses pilares, propiciando|
anto as atividades fisicas e mentais quanto o convivio social necessério para que o idoso tenha maior qualidade de vida.

possibilidades de enfrentamento das situagdes de

it y o - .
Familias em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servigos pablicos, da fragil
sociabilidade efou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade e risco social residentes nos territorios de abrangéncia:

Familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais;

- Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou beneficios, mas que ainda nio foram contempladas;
- Familias em situagdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de seus membros;

- Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situagdes de vulnerabilidade e risco social,

1zagdo de vinculos de pertencimento

Prevenir situagdes de vulnerabilidade social pautado nas ages de defesa dos direitos, promogdo da cidadania e desenvolvimento das capacidades

ipotencialidades da pessoa idosa;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais propiciando trocas de experiéncias e vivéncias;

Prevenir a institucionalizagéio ¢ a segregacdo de idosos, assegurando o direito 4 convivéncia familiar e comunitaria;

A ssegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

. . ; 5 100 s idosas
Cadastrar e atender nas agdes de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 100 pessoas i
1 d f ind CRAS 100 inseridas em grupos |
idosas referenciadas ao ; 4 cotititosia d/
2 Criar 4 grupos de Convivéncia de Idosos 4 156 encontros/ano
3 Desenvolver oficinas: soci9cfiucatiya§; leatro: musicalidade; artesanato; jogos 6 Y4 ofisinailitio
pedagogicos; ginastica e alongamento.




-2 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

100

Cadastro dos usuérios BENEFICIARIOS Pessoas
Idosas
Planejamento das atividades e elaboragdo de relatérios de monitoramento REUNIOES 6
l
Criar as regras de convivio entre usudrios e equipe DIAS 30

Realizar rodas de conversa de convivéncia para auscultar, o que 0s usudrios trazem do seu )
cotidiano; NUMERO DE PESSOAS 100
Trabalhar com os usudrios a importancia do ouvir e do dialogo entre o grupo.

Grupo de reflexdes para trabalhar temas transversais:
& Trabalhos em grupo sobre convivio familiar/autonomia. ENCONTROS/ANG &

Oficinas socioeducativas; Oficinas de teatro; Oficina de musicalidade; Oficinas de
3 artesanato; Oficinas de jogos pedagégicos; Oficinas de ginastica e alongamento; Oficina de OFICINAS/ANO 264
teatro.

Pagamento de Remuneracges (13° Saldrio, Adicional de Férias, Férias, 6.678.44 | RS 80.141.25

PESSOAL E ENCARGOS Aviso Prévio Indenizado)

(ANEXO ) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale Transporte ¢ Outros 2216,06 | RS 26.592.75
Beneficios)

SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA JURIDICA Servigos Contabeis R$ 150,00 | RS 1.800,00

(ANEXO 11)
MATERIAL DE CONSUMO

(ANEXO III) - RS “|Bs :

CUSTOS INDIRETOS Agua / Luz / Telefone fixo ¢ movel/ Internet / Seguros R$ 310.75| R$ 3.729,00
ANEXO IV

( ) ASO — Admissional e Demissional R$ 20,00 [ RS 240,00

INVESTIMENTO

(ANEXO V

-4 ~ INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
TAS

A efetividade quantitativa e qualitativa serd verificada através de listas de presenca, cadastros, registros fotograficos. Relatorios das atividades
ministradas ¢ pesquisas de opinido junto aos usudrios,

Previsdo de receita: Emenda Federal 201824770002 programagdo cadastrada sob o n®311860120180001

Estimativa de despesas: } 4/
1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL,

2) ANEXO II - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO 11 - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO




“CONCEDENTE PROPONENTE
S R e e e e e T
1 set2019 | RS 37.501,00 .
FEDERAL 2 30504300 out2019  [R$  37.501.00
3 nov2019  |R$  37.501.00
; NS ' T

MUNICIPAL 1102.08.244.0068.2141 -30504300 — 2129

O valor sera repassado de acordo com o cronograma de desembolso financeiro.

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o nio sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragido de parceria.

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagio de contas da CGM e as regras estabelecidag
0 Termo de Parceria.

ELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

ELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de
estagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

ELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais
detalhados no mesmo, que sera vinculado a0 PROCESSO N° 023/2019 - SMDS.

Contagem, 22 de agosto de 2019

)
[l (0 Q)Q,Ceuw% &

Geralda Henrique de g:(ﬁ'lza GL vdo, matricula: 0143327-6, Luzia I{laria Ferreira

Gestor da Parceria Secretidria de [iesenvolvimento Social
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